
Obowiązki:
Koordynowanie i kontrola pracy zespołu;
Szkolenie pracowników; 
Ocena efektywności pracy zespołu; 
Delegowanie i rozliczanie zadań;
Analiza danych i tworzenie raportów;
Realizacja planów sprzedażowych.

Kierownik działu handlowego
Miejsce pracy: Kuchary 24F

Oferta pracy
Marka Portos działa na rynku rolet i osłon okiennych od niespełna 30 lat. Zatrudniamy ponad 700
pracowników w ponad 40 działach i dokładamy wszelkich starań, aby każdy z nich czuł się zauważony
i wyjątkowy na danym stanowisku.

Obecnie poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie swojej
aplikacji na adres e-mail: rekrutacja@portosrolety.pl
lub złożenie swojego CV bezpośrednio w oddziale firmy  
Kuchary 24F, 63-322 Gołuchów

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)."

W aplikacji prosimy o zamieszczenie klauzuli:

Wymagania:
Bardzo dobra organizacja pracy własnej oraz
podległych pracowników;
Doświadczenie w zarządzaniu zespołem;
Znajomość zagadnień związanych ze
skutecznym zarządzaniem sprzedażą;
Znajomość języka angielskiego; 

Oferujemy:
Atrakcyjne wynagrodzenie;
Rabaty pracownicze na zakup produktów;
Ubezpieczenie grupowe;
Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę;
Możliwość rozwoju oraz awansów
wewnętrznych;
Dofinansowanie do karty Multi Sport.


